
質問事項 回答

別紙１ 宮城県警察官・警察職員募集用パンフレット
等制作業務仕様書
４  ⑴ ア 募集用パンフレット 各部門紹介ページ（見
本品Ｐ７～１４）の構成、デザイン等は原則として 現
状のままとし、その他のページついては自由とする。
ただし、各部門紹介 ページとのデザイン上の統一感
はある程度保つこと。

上記該当ページ（見本品Ｐ７～１４）については、デ
ザイン見本作成の必要は無くこの部分を除いて見本
を作成・提出でよろしいでしょうか。
また、実際の作成時にはデザインおよび内容の変更
はどの程度を想定すればよろしいでしょうか。

見本品P７～１４について、構成、デザイン等の変更
を行わない場合はデザイン見本も作成の必要はあり
ません。
ただし、デザイン等の変更を行わないことが分かるよ
う、デザイン見本の中に「P７～１４については見本品
のとおり」などと表記したページを差し込んでいただ
きますようお願いします。

また、各部門紹介ページについて
　「原則として現状のまま」
としておりますが、こちらについては
　「P７～１４までの各部門を紹介する部分の構成、デ
ザインについて現状のまま活用することを想定して
いるものの、全体のデザイン等の統一感が保たれて
いれば、当該ページについての提案を行っていただ
いても構わない。」
と考えております。
したがって、P７～１４の実際のデザイン及び内容の
変更については、御提案内容にもよるとは思われま
すが、仮に「見本品のとおり」とした場合、各部門の
イメージとして掲載している警察官等の写真の差し
替え程度となる見込みです。
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